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	Коды

	
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ   
	
	Форма      

         по ОКУД
	0506001

	
	
	
	

	
	на 2026 год и на плановый период 20 27 и 20 28годов
	Дата начала 
действия
	

	
	
	Дата 
окончания 
действия 1
	

	Наименование муниципального   

учреждения (обособленного подразделения)
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Атемарская детская школа искусств»
	Код по 
сводному 
реестру
	893Ц2909

	Вид деятельности муниципального 
учреждения (обособленного подразделения)
	85.41.9
Образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в другие группировки
	По ОКВЭД
	85.41.9

	
	
	По ОКВЭД
	

	
	
	По ОКВЭД
	

	
	(указываются виды деятельности муниципального 

учреждения, по которым ему утверждается 
муниципальное задание)
	
	


Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2 
Раздел 1
	1. Наименование

муниципальной услуги
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ.  


	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	42.Г42.0

	2. Категории потребителей
	физические лица.
	
	

	муниципальной услуги
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 3
	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги 6

	
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	единица измерения
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование 4
	код по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	99
	10
	11
	12
	13
	114

	804200О.99.0.ББ52АЕ76000
	Художественной направленности
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	3
	3
	3
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 4
	Показатель, характеризующий

условия (формы) оказания муниципальной услуги 4
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Размер платы (цена, тариф) 7
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги 6

	
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя4
	единица измерения
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027 год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование показателя   4
	код по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	804200О.99.0.ББ52АЕ76000
	Художественной направленности
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	5838
	5838
	5838
	
	
	
	55


	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5


	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги

	5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
	Федеральный Закон от 28.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный Закон от 05.10.1999г. №184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов  Российской Федерации», Федеральный Закон от 05.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Закон Республики Мордовия  от 08.08.2013г. №53-З «Об образовании в Республике Мордовия».       



	
	
	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)


5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Размещение информации об учреждении в сети Интернет
	Информация об учреждении, о предоставляемых услугах, в том числе о творческих проектах, мероприятиях.
	по мере поступления информации

	Размещение информации на информационных стендах
	Место нахождения учреждения, график (режим работы), учебный план, расписание занятий, порядок предоставления муниципальной услуги, план проведения мероприятий, схемы расположения помещения
	по мере поступления новой информации, но не реже чем раз в год

	Использование средств телефонной связи, электронного информирования
	запрашиваемая  информация
	по мере запроса

	Размещения информации в печатных средствах массовой информации
	Результаты проведенных мероприятий, Обзор деятельности учреждения.
	1 раз в квартал


Раздел 2

	1. Наименование

муниципальной услуги
	Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств..  


	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	42.Д44.0

	2. Категории потребителей
	Физические лица , имеющие необходимые для освоения соответствующей образовательной программы творческие способности и физические данные.
	
	

	муниципальной услуги
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 3
	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги 6

	
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	единица измерения
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027 год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование 4
	код по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	99
	10
	11
	12
	13
	114

	802112О.99.0ББ55АА48000
	Фортепиано
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	33
	33
	33
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	

	37Д56027201000301001100
	Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы(по видам)
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	4
	4
	4
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	

	802112О.99.0ББ55АИ16000
	Народные инструменты
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	

	802112О.99.0.ББ55АГ60000
	Музыкальный фольклор
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	3
	3
	3
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	

	801012О.99.0.ББ56АЛ32000
	Хореографическое творчество
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	В учреждении установлен утвержденный порядок контроля за качеством оказания услуг, ведется учет проверок качества оказания услуг, имеется книга (журнал) регистрации жалоб на качество услуг 
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	В учреждении утвержден и выполняется план обучения и повышения квалификации кадров
	процент


	44
	100
	100
	100
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Коэффициент постоянства кадров
	процент
	44
	90
	90
	90
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Поступление выпускников в профильные СУЗы или ВУЗы
	процент
	44
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	Процент положительных оценок(хорошо и отлично) по итогам аттестации выпускников не менее 50%
	процент
	44
	70
	70
	70
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Стабильность контингента
	процент
	44
	95
	95
	95
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Участие обучающихся или преподавателей в муниципальных,республиканских, всероссийских и международных конкурсах в сфере культуры и искусства
	процент
	44
	80
	80
	80
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение участвует в проектной деятельности и конкурсах исследовательских работ

	процент
	44
	-
	-
	-
	5
	

	
	
	
	
	
	
	Учреждение в образовательном процессе реализует образовательные программы дополнительного образования с применением информационных технологий
	процент
	44
	5
	5
	5
	5
	


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 4
	Показатель, характеризующий

условия (формы) оказания муниципальной услуги 4
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Размер платы (цена, тариф) 7
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги 6

	
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя4
	единица измерения
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	2026 год

(очередной финансовый год)
	2027 год

(1-й год планового периода)
	2028год

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование показателя   4
	код по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	802112О.99.0ББ55АА48000
	Фортепиано
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	782
	782
	782
	
	
	
	55


	

	37Д56027201000301001100
	Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы(по видам)
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	10247
	10247
	10247
	
	
	
	
	

	802112О.99.0ББ55АИ16000
	Народные инструменты
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	1307
	1307
	1307
	
	
	
	
	

	802112О.99.0.ББ55АГ60000
	Музыкальный фольклор
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	11220
	11220
	11220
	
	
	
	
	

	801012О.99.0.ББ56АЛ32000
	Хореографическое творчество
	Не указано
	Не указано
	очная
	
	число человеко-часов пребывания


	Ччеловеко-час
	539
	9108
	9108
	9108
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги

	5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
	Федеральный Закон от 28.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный Закон от 05.10.1999г. №184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов  Российской Федерации», Федеральный Закон от 05.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Закон Республики Мордовия  от 08.08.2013г. №53-З «Об образовании в Республике Мордовия».       



	
	
	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)


5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Размещение информации об учреждении в сети Интернет
	Информация об учреждении, о предоставляемых услугах, в том числе о творческих проектах, мероприятиях.
	по мере поступления информации

	Размещение информации на информационных стендах
	Место нахождения учреждения, график (режим работы), учебный план, расписание занятий, порядок предоставления муниципальной услуги, план проведения мероприятий, схемы расположения помещения
	по мере поступления новой информации, но не реже чем раз в год

	Использование средств телефонной связи, электронного информирования
	запрашиваемая  информация
	по мере запроса

	Размещения информации в печатных средствах массовой информации
	Результаты проведенных мероприятий, Обзор деятельности учреждения.
	1 раз в квартал


Часть II. Сведения о выполняемых работах 2
Раздел ______

	1. Наименование работы
	
	
	
	
	
	     Код по  

    региональному перечню
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Категории потребителей работы
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 3
	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы 6

	
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	единица измерения
	20__ год

(очередной финансовый год)
	20__ год

(1-й год планового периода)
	20__ год

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование 4
	ккод по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи 4
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема работы
	Значение показателя

объема работы
	Размер

платы (цена, тариф) 7
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы 6

	
	наименование показателя4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	наименование показателя 4
	единица

измерения
	описание работы
	20__ год

(очередной финансовый год)
	220__ год (1-й год планового периода)
	2
20__ год

(2-й год планового периода)
	20__ год (очередной финансовый год)
	220__ год (1-й год планового периода)
	220__ год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	
	
	
	
	
	
	
	наименование 4
	код по ОКЕИ 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	2
	3
	4
	55
	66
	77
	98
	99
	110
	11
	12
	13
	14
	115
	116
	117
	118

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления 7
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании 8
	          1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания
	       – реорганизация или ликвидация учреждения;

         – перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции        учреждения полномочий по оказанию     

           муниципальной услуги;

         – исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня государственных услуг (работ);

         – иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной      

              услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе.


	
	

	2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
	

	
	-предоставление пояснительной записки с прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объёма оказания муниципальной услуги,

-предоставление(по возможности)документов и справок, подтверждающих выполнение задания,

-отчёт об исполнении задания предоставляется на бумажном носителе, заверенном подписью руководителя и печатью



	3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания


	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Лямбирского муниципального района, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	1.Документальная проверка

	Квартальная

	Управление культуры, спорта и туризма Администрации Лямбирского муниципального района


	4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
	

	4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания
	            _- ежегодно.



	4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания
	-ежегодно в срок до 1 марта года, следующего за отчётным;

____________________________________________

	4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	_________________________________________________

	4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания
	отсутствуют 

	5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 9
	

	
	отсутствуют


______________________________

1 Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения муниципального задания.

2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.

3 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или региональном перечне, а при их отсутствии или в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета Лямбирского муниципального района, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, и единицы их измерения.

4 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональными перечнями.

5 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии).

6 Заполняется в случае если для разных услуг (работ) устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.

7 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного муниципального задания указанный показатель не формируется.

8 Заполняется в целом по муниципальному заданию.

9 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его часть) считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета Лямбирского муниципального района, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 частей I и II настоящего муниципального задания, принимают значения, равные установленному допустимому (возможному) отклонению от выполнения муниципального задания (части муниципального задания). В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о выполнении муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года).»;

______________________________

